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ВЫПИСКА  

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ 
об оплате труда работников   

муниципального автономного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа № 8» с. Кашино 
(изменения на 01 марта 2025 года) 

 
4. Оплата труда педагогических работников 

 

4.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы педагогических работников с 

учетом повышающего коэффициента за работу в организации, расположенной в сельской местности: 

 

2 квалификационный 

уровень 

педагог-организатор 

педагог 

дополнительного 

образования, 

социальный педагог 

20 000,00 рублей – без категории 

20 000,00 рублей – соответствие 

24 000,00 рублей – первая категория 

25 000,00 рублей – высшая категория 

26 000,00 рублей – кандидат наук 

3 квалификационный 

уровень  

воспитатель;  

педагог-психолог;  

тьютор 

20 625,00 рублей – без категории 

20 625,00 рублей – соответствие 

24 750,00 рублей – первая категория 

25 781,00 рублей – высшая категория 

26 813,75 рублей – кандидат наук 

 

4 квалификационный 

уровень  

 

учитель; 

библиотекарь; 

логопед; 

дефектолог; 

21 875,00 рублей – без категории 

21 875,00 рублей – соответствие 

26 250,00 рублей – первая категория 

27 344,00 рублей – высшая категория 

28 438,00 рублей – кандидат наук 

 

8. Порядок, условия и размеры установления выплат компенсационного характера 

 

8.8. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно 

отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, 

устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы или 

возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от 

работы, определенной трудовым договором. 

Доплаты за увеличение объема работ устанавливаются: 

 

Доплата за увеличение объёма работ. 

За организацию работы в рамках 

общественно-государственного 

5 610,00 рублей (25 % МРОТа, по решению 

президиума Профсоюза) 



  

управления: председателю первичной 

профсоюзной организации 

За проверку письменных работ Учителям русского языка и литературы – 150,00 

рублей за один час от общей нагрузки по данному 

предмету; 

Учителям математики – 120,00 рублей за один час 

от общей нагрузки по данному предмету; 

Учителям начальных классов – 120,00 рублей за 

один час от общей нагрузки по данному предмету; 

Учителям физики, химии – 80,00 рублей за один 

час от общей нагрузки по данному предмету; 

Учителям географии, английского языка, 

биологии, природоведения, информатики, истории, 

обществознания – 50,00 рублей за один час от 

общей нагрузки по данному предмету; 

Учителям ОБЖ, технологии, физической культуры, 

искусства – 20,00 рублей за один час от общей 

нагрузки по данному предмету. 

Педагогам – наставникам 15% от ставки с 

учетом повышающего коэффициента за 

работу в организации, расположенной в 

сельской местности (при наличии 

наставляемых педагогических работников) 

3 281,25 рублей – без категории 

3 281,25 рублей – соответствие 

3 937,50 рублей – первая категория 

4 101,60 рублей – высшая категория 

4 265,70 рублей – кандидат наук 

Педагогам – методистам 10% от ставки с 

учетом повышающего коэффициента за 

работу в организации, расположенной в 

сельской местности 

2 187,50 рублей – без категории 

2 187,50 рублей – соответствие 

2 625,00 рублей – первая категория 

2 734,40 рублей – высшая категория 

2 843,80 рублей – кандидат наук 

  

* При работе в одном кабинете двух педагогов (в первую смену один педагог, во вторую смену 

 

9. Порядок, условия и размеры выплат стимулирующего характера. 

 

Для педагогов: 

 

Должность Критерии, обуславливающие 

получение выплаты 

Размер стимулирующей выплаты (руб.) 

Учитель, воспитатель, 
логопед, дефектолог, 

педагог-психолог,  

педагог-организатор, 

тьютор, педагог 

дополнительного 

образования, советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими объединения. 

за работу в две смены учителю – за работу в две смены – 5% 

(минимальной ставки должностного 

оклада учителя) – 1 093,75,00 рублей; 

воспитателю – за работу в две смены – 

5% (минимальной ставки должностного 

оклада воспитателя) – 1 031,25 рублей. 
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